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ФЕДЕРАЛЬНЫЕ ДОКУМЕНТЫ 

Как отдыхаем в 2022 году: утвердили график переноса выходных 
В 2022 году нас ждут 6 праздничных периодов. Дольше всего отдохнем в новогодние праздники - с 1 по 9 
января. Вместе с ранее перенесенным выходным на 31 декабря 2021 года каникулы продлятся 10 дней. По 4 
нерабочих дня подряд выпадут на периоды с 30 апреля по 3 мая и с 7 по 10 мая. По 3 дня будем отдыхать: с 6 
по 8 марта; с 11 по 13 июня; с 4 по 6 ноября. 
В днях отдыха 2022 года помогут разобраться производственные календари для 5-дневной и 6-дневной 
рабочих недель. 
Источник: Официальный интернет-портал правовой информации http://pravo.gov.ru, 17.09.2021, "Российская 
газета", N 215, 21.09.2021 
Постановление Правительства РФ от 16.09.2021 N 1564 
 
Вундеркинды 
Актуализированы правила выявления детей, проявивших выдающиеся способности, и сопровождения их 
дальнейшего развития. 
Источник: Официальный интернет-портал правовой информации http://pravo.gov.ru, 22.09.2021 
Постановление Правительства РФ от 18.09.2021 N 1573 
 
Второй иностранный 
Второй иностранный язык в школах перестал быть обязательным учебным предметом. 
Источник: Документ опубликован не был 
Письмо Минпросвещения России от 31.08.2021 N 03-1420 
 
Компенсацию за использование имущества дистанционного работника не облагают взносами 
Если сотрудник на удаленке пользуется своим или арендованным оборудованием, программами, средствами 
защиты, ему положена компенсация. Ее не облагают взносами в размере, который указали в коллективном 
договоре, локальном нормативном акте, трудовом договоре или допсоглашении к нему. Минфин и раньше 
высказывал данное мнение. При этом он уточнял, что расходы нужно подтвердить документами. Так же 
считает и ФНС. 
Источник: Документ опубликован не был 
Письмо Минфина России от 09.07.2021 N 03-03-06/1/54895 
 
Утвержден перечень видов физкультурно-оздоровительных услуг для вычетов 
Правительство утвердило перечень видов физкультурно-оздоровительных услуг, в отношении которых 
может быть получен налоговый вычет. В перечень вошли: физкультурно-оздоровительные услуги по 
физической подготовке и физическому развитию, услуги по обеспечению участия в физкультурных 
мероприятиях, включенных в календарные планы, а также услуги по разработке программ занятий 
физической культурой, соответствующих тренировочных планов. 
Источник: Официальный интернет-портал правовой информации http://pravo.gov.ru, 16.09.2021 
Распоряжение Правительства РФ от 06.09.2021 N 2466-р 
 

МЕСТНЫЕ ДОКУМЕНТЫ 
Доплата за классное руководство 
Определены порядок, размер и условия выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за классное 
руководство (кураторство) педагогическим работникам государственных образовательных организаций 
Свердловской области, реализующих образовательные программы среднего профессионального 
образования, в том числе программы профессионального обучения для лиц с ограниченными возможностями 
здоровья. Денежное вознаграждение выплачивается ежемесячно в размере 5000 руб. педагогическим 
работникам, но не более двух выплат денежного вознаграждения одному педагогическому работнику при 
условии осуществления классного руководства (кураторства) в двух и более учебных группах. 
Источник: Официальный интернет-портал правовой информации Свердловской области 
http://www.pravo.gov66.ru, 09.09.2021, Официальный интернет-портал правовой информации 
http://pravo.gov.ru, 15.09.2021 
Постановление Правительства Свердловской области от 08.09.2021 N 567-ПП 
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